
    

Suite à une mutation, la ville de Bain-de-Bretagne, labellisée Petite Ville de Demain, ville-centre de la 
communauté de communes " Bretagne Porte de Loire Communauté ", recrute un Chef d’équipe Electricien (H/F). 
Vous serez en charge de l'encadrement de l’équipe de travaux et d’entretien du bâtiment en lien avec le 
Responsable du Service Gestion du Patrimoine Bâti. Vous serez également en charge de la réalisation de travaux 
de bâtiment avec une spécialisation en électricité. 

Missions 

Missions principales 

 Vous encadrez votre équipe et organisez la maintenance des bâtiments (plannings, entretiens annuels, 
contrôle des chantiers, priorisation des missions) 

 Vous réalisez et suivez les commandes des interventions réalisées en régie. 
 Vous assurez le suivi des demandes d’intervention (logiciel ATAL/e-ATAL), le suivi des travaux et 

préconisations suite aux visites périodiques, le suivi des gestions d’accès et demandes d’accès en lien 
avec le responsable du service, le suivi des armoires électriques et de leur maintien et mises en 
conformité. 

 Vous êtes le référent électricité pour les travaux en régie, travaux spécifiques d’électricité. 
 Vous réalisez les interventions d’urgences et les travaux d’entretien courant tout corps d’état. 

Missions secondaires : 

 Vous participez à la mise en place du matériel pour les manifestations et des décorations de Noël dans 
les rues de la ville. 

 Vous aidez à la logistique dans le cadre des évènements. 
 Vous participez aux déménagements. 

 
Profil 

 Expertise en électricité du bâtiment. 
 Connaissance en réglementation, en sécurité incendie dans les ERP. 
 Sensibilisation par rapport à la maîtrise de l’énergie. 
 Connaissance des techniques d’ingénierie de bâtiment, des règles techniques de la construction et en 

fluides et réseaux. 
 Être à l’aise avec l’outil informatique. 
 Capacité à réaliser des ouvrages de serrurerie, métallerie, soudure…. 
 Sens de la communication et du relationnel, aptitude à travailler en équipe, sens des responsabilités. 
 Qualification requise :  habilitation électrique à jour, Permis B, CACES nacelle 1B et 3B apprécié. 

Conditions d’emploi : 
 Temps de travail : 39heures+RTT (lundi au Jeudi : 8h/12 et 13h30/17h30- Vendredi 8h00/12h00 et 

13h30/16h30) 
 

 Particularité de l’emploi le cas échéant : Astreinte des services techniques (optionnel) 

La ville de Bain-de-Bretagne 

7500 habitants, située à 20 min au sud de Rennes 

recrute  

Chef d’équipe Electricien (F/H)  

à temps complet – Adjoint technique/Agent de Maîtrise 

 



 Conditions de rémunération : Rémunération statutaire + RIFSEEP et Prime de juin  
 COS Breizh + Participation à la garantie maintien de salaire 

 
Renseignements :  Pôle ressources : 02.99.43.22 70 / Pôle Technique 02.99.43.30.25 

 
 

Merci d’adresser votre candidature  
                                                                          CV et Lettre de motivation 

avant le 15 juin 2024 à l’attention de : 

M. le Maire 
Mairie de Bain-de-Bretagne - Pôle Ressources  

21 rue de l’Hôtel de Ville  
35470 BAIN-DE-BRETAGNE 

ou par courriel : rh.secretariat@ville-baindebretagne.fr  

Les entretiens auront lieu le XX juin 2024matin/après-midi ? 


